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Члены комиссии по проведению 
специальной оценки условий труда: 

Зимина Ирина Витальевна Зимина Ирина Витальевна 
(ФИО) (дата) 

Шкуратова Гелана Васильевна 
(подпись) (ФИО) (дата) 



Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда 

Таблица 1 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность работников, 
занятых на этих рабочих местах 

Количество рабочих мест и численность занятых на них 
работников по классам (подклассам) условий труда из 

числа рабочих мест, указанных в грабе 3 (единиц) 
Наименование 

Количество рабочих мест и численность работников, 
занятых на этих рабочих местах 

класс 1 класс 2 
класс 3 

класс 4 

Наименование 

всего в том числе на которых проведена 
специальная оценка условий труда 

класс 1 класс 2 
3.1 3.2 3.3 3.4 

класс 4 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Рабочие места (ед.) 22 22 22 

Работники, занятые на рабочих 
местах (чел.) 22 22 - 22 - - - - -

из них женщин 20 20 20 
из них лиц в возрасте до 18 лет _ _ 

из них инвалидов - - _ _ _ _ _ _ _ 

Индив 
идуаль 

ный 
номер 
рабоче 

го 
места 

Профессия / 
должность/специальность 

работника 

Классы (подклассы) условий труда 

И
то

го
вы

й 
кл

ас
с 

(п
од

кл
ас

с)
 

ус
ло

ви
й 

тр
уд

а 
И

то
го

вы
й 

кл
ас

с 
(п

од
кл

ас
с)

 
ус

ло
ви

й 
тр

уд
а 

с 
уч

ет
ом

 
эф

ф
ек

ти
вн

ог
о 

пр
им

ен
ен

ия
 С

И
З 

П
ов

ы
ш

ен
ны

й 
ра

зм
ер

 
оп

ла
ты

 т
ру

да
 (

да
,н

ет
) 

Еж
ег

од
ны

й 
до

по
лн

ит
ел

ьн
ы

й 
оп

ла
чи

ва
ем

ы
й 

от
пу

ск
 (

да
/н

ет
) 

С
ок

ра
щ

ен
на

я 
пр

од
ол

ж
ит

ел
ьн

ос
ть

 
ра

бо
че

! о
 в

ре
м

ен
и 

(д
а/

не
т)

 
М

ол
ок

о 
ил

и 
др

уг
ие

 р
ав

но
це

нн
ы

е 
пи

щ
ев

ы
е 

пр
од

ук
ты

 (
да

/н
ет

) 
Л

еч
еб

но
-п

ро
ф

ил
ак

ти
че

ск
ое

 
j 

пи
та

ни
е 

(д
а/

не
т)

 
1 

Л
ьг

от
но

е 
пе

нс
ио

нн
ое

 
J 

об
ес

пе
че

ни
е 

(д
а/

не
т)

 

Индив 
идуаль 

ный 
номер 
рабоче 

го 
места 

Профессия / 
должность/специальность 

работника 

хи
м

ич
ес

ки
й 

би
ол

ог
ич

ес
ки

й 

аэ
ро

зо
ли

 п
ре

им
ущ

ес
тв

ен
но

 
ф

иб
ро

ге
нн

ог
о 

де
йс

тв
ия

 
ш

ум
 

ин
ф

ра
зв

ук
 

ул
ьт

ра
зв

ук
 в

оз
ду

ш
ны

й 

ви
бр

ац
ия

 о
бщ

ая
 

ви
бр

ац
ия

 л
ок

ал
ьн

ая
 

не
ио

ни
зи

ру
ю

щ
ие

 и
зл

уч
ен

ия
 

ио
ни

зи
ру

ю
щ

ие
 и

зл
уч

ен
ия

 

па
ра

м
ет

ры
 м

ик
ро

кл
им

ат
а 

па
ра

ме
тр

ы
 с

ве
то

во
й 

ср
ед

ы
 

тя
ж

ес
ть

 т
ру

до
во

го
 п

ро
це

сс
а 

на
пр

яж
ен

но
ст

ь 
тр

уд
ов

ог
о 

пр
оц

ес
са

 
И

то
го

вы
й 

кл
ас

с 
(п

од
кл

ас
с)

 
ус

ло
ви

й 
тр

уд
а 

И
то

го
вы

й 
кл

ас
с 

(п
од

кл
ас

с)
 

ус
ло

ви
й 

тр
уд

а 
с 

уч
ет

ом
 

эф
ф

ек
ти

вн
ог

о 
пр

им
ен

ен
ия

 С
И

З 
П

ов
ы

ш
ен

ны
й 

ра
зм

ер
 

оп
ла

ты
 т

ру
да

 (
да

,н
ет

) 
Еж

ег
од

ны
й 

до
по

лн
ит

ел
ьн

ы
й 

оп
ла

чи
ва

ем
ы

й 
от

пу
ск

 (
да

/н
ет

) 
С

ок
ра

щ
ен

на
я 

пр
од

ол
ж

ит
ел

ьн
ос

ть
 

ра
бо

че
! о

 в
ре

м
ен

и 
(д

а/
не

т)
 

М
ол

ок
о 

ил
и 

др
уг

ие
 р

ав
но

це
нн

ы
е 

пи
щ

ев
ы

е 
пр

од
ук

ты
 (

да
/н

ет
) 

Л
еч

еб
но

-п
ро

ф
ил

ак
ти

че
ск

ое
 

j 
пи

та
ни

е 
(д

а/
не

т)
 

1 
Л

ьг
от

но
е 

пе
нс

ио
нн

ое
 

J 
об

ес
пе

че
ни

е 
(д

а/
не

т)
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 

Специалисты педагогического пеосонала 
45 Учитель иностранного языка 2 2 2 2 нет нет нет нет нет нет 
46 Учитель иностранного языка _ 2 2 2 2 нет нет нет нет нет нет 
47 Воспитатель 2 2 2 2 _ нет нет нет нет нет нет 
48 Учитель математики - 2 2 2 2 _ нет нет нет нет нет нет 
49 Учитель математики 2 2 2 2 _ нет нет нет нет нет нет 
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50 Учитель начального звена _ 2 2 2 2 _ нет нет нет нет нет нет 
51 Учитель ОБЖ _ 2 2 2 2 _ нет нет нет нет нет нет 
52 Учитель проектной деятельности 2 2 2 2 _ нет нет нет нет нет нет 
53 Учитель 2 2 2 2 _ нет нет нет нет нет нет 

Специалисты 
54 Лаборант _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 2 _ _ 2 _ нет нет нет нет нет нет 

Руководители 
55 Директор _ _ _ - _ _ _ _ _ _ _ 2 _ _ 2 _ нет нет нет нет нет нет 
56 Заместитель директора _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 2 _ _ 2 _ нет нет нет нет нет нет 
57 Заместитель директора _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 2 _ _ 2 _ нет нет нет нет нет нет 
58 Заместитель директора _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 2 _ _ 2 _ нет нет нет нет нет нет 

Специалисты 
59 Специалист по закупкам _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 2 _ _ 2 _ нет нет нет нет нет нет 

Руководители 

60 Заведующий информационным 
центром - - - - - - 2 2 нет нет нет нет нет нет 

61 Заместитель директора по АХЧ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 2 _ _ 2 _ нет нет нет нет нет нет 
Специалисты 

62 Специалист по охране труда _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 2 _ _ 2 _ нет нет нет нет нет нет 
Специалисты педагогического персонала 

63 Методист _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 2 _ 2 _ нет нет нет нет нет нет 
Руководители 

64 Заведующий производством _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 2 _ _ 2 _ нет нет нет нет нет нет 
Рабочие 

65 Гардеробщик 2 _ 2 _ нет нет нет нет нет нет 
Спец иалисты 

66 Инженер - _ - - - - - - - - - 2 - - 2 _ нет нет нет нет нет нет 

Дата составления: 3 августа 2021 г. 

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

Директор ,-л N'". Дубровко Ольга Викторовна 
(должность) (подпись) (ФИО) (дата) 
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Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

Заместитель директора по АХЧ 
(должность) 

Специалист по охране труда 

s 

(подпись7) 

(должность) (подпись) 

Эксперт (-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда: 

, 

Зимина Ирина Витальевна 
(ФИО) 

Шкуратова Гелана Васильевна 
(ФИО) 

5164 
(№ в реестре экспертов) 

Тюленёв Дмитрий Николаевич 
(подпись) (ФИО) 

J f . 0 / 

(дата) 

(дата) 

03.08.2021 
(дата) 
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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Новоаганская общеобразовательная средняя школа имени маршала Советского Союза 
Г.К. Жукова» 

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места 

Наименование 
мероприятия Цель мероприятия Срок 

выполнения 
Структурные подразделения, 

привлекаемые для выполнения 
мероприятия 

Отметка о 
выполнении 

1 2 3 4 5 6 
Мероприятия по улучшению условий труда не требуются 

Дата составления: 3 августа 2021 г. 

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

Директор 
(должность) (подпись) 

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

Заместитель директора по АХЧ 
(должность) 

Специалист по охране труда 

(подущсь) 

(должность) (подпись) 

Эксперт (-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда: 

5164 
(№ в реестре экспертов) 

Дубровко Ольга Викторовна 
(ФИО) 

(ФИО) 

Тюленёв Дмитрий Николаевич 
(подпись) (ФИО) 

(дата) 

Зимина Ирина Витальевна •' ^ ~ ' / 

(ФИО) (дата) 

Шкуратова Гелана Васильевна х 

(дата) 

03.08.2021 
(дата) 
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